

Приложение № 3 

К  ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ

СУБЪЕКТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность» 

Примерный план мероприятий по вовлечению молодежи 

в предпринимательскую деятельность в субъекте Российской Федерации

	№
	Месяц
	Название мероприятия
	Количество участников
	Результат

	1. 
	март

	Принятие программы в субъекте РФ.
	
	Принятие региональной программы по вовлечению молодежи в предпринимательскую деятельность.

	2. 
	март
	Составление заявки на участие в конкурсе субсидий Минэкономразвития РФ.
	
	Заявка направлена в Минэкономразвития.

	3. 
	март
	Составление и утверждение плана мероприятий по реализации Программы на территории субъекта РФ.
	
	Утвержденный и согласованный со всеми исполнителями план реализации программных мероприятий.

	4. 
	март
	Назначение группы ответственных исполнителей программы
	
	Назначены ответственные:

- за исполнение программы в целом;

- за работу с участниками (учебными заведениями);

- за работу с партнерами;

- за проведение мероприятий;

- за проведение обучения.

	5. 
	февраль-март
	Подготовка и проведение конкурса «Молодой предприниматель России» на региональном уровне.
	
	Мероприятия: 

-  формирование местного жюри Конкурса;

- обеспечение привлечения финансовой и информационной поддержки, местных спонсоров;

- организация сбора информации для региональной страницы Интернет-сайта Конкурса;

- информирование общественности о ходе проведения Конкурса через местные СМИ;

- осуществление взаимодействия с местными общественными и некоммерческими объединениями предпринимателей, образовательными учреждениями, государственными органами для привлечения молодых предпринимателей к участию в конкурсе;

- прием конкурсных заявок, проверка их соответствия требованиям;

- осуществление консультации потенциальных участников по правилам проведения Конкурса.

	6. 
	март-апрель

	Подготовка и изготовление методического сборник «В помощь молодому предпринимателю субъекта Российской Федерации».
	
	В сборнике должны перечисляться все возможности, которые  имеет начинающий предприниматель субъекта Российской Федерации для открытия собственного дела. Пособие  описывает:

- виды предприятий (ООО, АО и т.д.), их преимущества и недостатки;

- налоговые режимы и их относимость к видам деятельности;

- процесс регистрации предприятия (примеры документов, адреса ФНС, как изготовить печать, открыть счет в банке и т.д.);

- меры государственной поддержки малого бизнеса в субъекте Российской Федерации – гранты, микрокредитование, субсидирование ставки по кредитам, гарантийное обеспечение при кредитовании и т.д. (подробное описание процедуры получения поддержки);

- инфраструктурная поддержка малого предпринимательства в субъекте Российской Федерации (подробное описание условий участия в бизнес-инкубаторе, технопарке и т.д.); 

- кредитование (банки, условия кредитования);

- инвестиционные фонды, действующие в субъекте Российской Федерации;

- реальные истории успеха молодых предпринимателей, проживающих на территории субъекта Российской Федерации;

- контакты всех учреждений поддержки предпринимательства на территории субъекта Российской Федерации.

	7. 
	март-апрель

	Подготовка и изготовление агитационных материалов, содержащих информацию о конкурсах бизнес-проектов.
	
	Изготовлены:

- плакаты;

- листовки;

- брошюры;

- методические указания;

- баннеры;

- ролики для социальной рекламы;

- ролики для вирусной рекламы;

- иные рекламные материалы (календари, ручки, папки и т.д.).

	8. 
	март-май

	Создание «центра развития предпринимательства».
	
	В задачи Центра будут входить: оказание консультационных услуг, проведение тренингов, семинаров, знакомство молодых предпринимателей с профильной литературой, экспертиза проектов, взаимодействие с микрофинансовыми организациями, организация конкурса «Молодой предприниматель России», формирование списка работ и услуг для субконтрактинга.

	9. 
	март-апрель

	Проведение регионального этапа конкурса «Молодой предприниматель России».
	Не менее 100 заявок
	Мероприятия: 

- формирование местного жюри Конкурса;

- обеспечение привлечения финансовой и информационной поддержки, местных спонсоров;

- организация сбора информации для региональной страницы Интернет-сайта Конкурса;

- осуществление информирования общественности о ходе проведения Конкурса через местные СМИ;

- осуществление взаимодействия с местными общественными и некоммерческими объединениями предпринимателей, образовательными учреждениями, государственными органами для привлечения молодых предпринимателей к участию в Конкурсе;

- прием конкурсных заявок, проверка их соответствия требованиям;

- осуществление консультации потенциальных участников по правилам проведения Конкурса.

	10. 
	март-май
	Организация сбора заявок на участие в конкурсах бизнес-проектов.
	Не менее 1000 заявок
	Мероприятия: 

- распространение изготовленных материалов (содержащих информацию о конкурсах бизнес-проектов, буклеты «В помощь молодому предпринимателю») в центрах занятости населения, на предприятиях, ярмарках вакансий, кафедрах и деканатах учебных заведений;

- распространение роликов вирусной рекламы в сети Интернет;

- показ роликов социальной рекламы;

- проведение информационных интернет-кампаний;
- организовано социологическое исследование;

- организован сбор заявок на участие в конкурсах бизнес-проектов;

- выпуск тематических вкладок в газетах и журналах;

- проведение мастер-классов с успешными предпринимателями.

	11. 
	март

	Создание региональной страницы Интернет- портала по молодежному предпринимательству (интегрированного в федеральный портал www.molpred.ru ).

	
	Портал предоставляет возможность для участников:

- регистрировать свой проект

- создавать проектные команды;

- получать экспертную оценку проекта;

- получать анонс проводимых в субъекте Российской Федерации мероприятий по вовлечению молодежи в предпринимательскую деятельность;

- получать информацию о конкурсе «Молодой предприниматель России». 

	12. 
	март-май
	Организация работы волонтеров (ВУЗы, СУЗы) для проведения анкетирования молодых людей – потенциальных участников Программы, приглашение их к участию.
	Не менее 3000 заявок
	Презентована программа не менее чем среди половины учащейся в ВУЗах и СУЗах молодежи, собрано не менее 5000 заявок на участие в Программе. 


	13. 
	март-май
	Направление молодежи на  обучение по  программам массового краткосрочного обучения «Открой свое дело» (курсы 72-100 часов, организованные Комитетом по развитию малого бизнеса).
	Рассчитывается 

с учетом организационных возможностей курса
	Пройден краткосрочный курс обучения большим количеством молодых людей. 

	14. 
	март-май
	Углубленное тестирование на выявление деловых компетенций молодых людей.
	Не менее 1000 участников прошли углубленное тестирование
	Мероприятия:

- проведено и обработано тестирование среди молодых людей, желающих открыть собственное дело;

- отобрано 250 молодых людей для прохождения собеседования с экспертами. 

	15. 
	март


	Работа со школьниками.
	100
	Мероприятия: 

-  утверждение концепции системы мероприятий;
- проведение первого отборочного этапа на специализированную смену «Школа юных предпринимателей» на базе ВДЦ «Орленок».



	16. 
	май

	Проведение оценки бизнес-идей участников.

	250
	Мероприятия: 

- проведено собеседование участников с экспертами в области предпринимательства, получены оценки бизнес-идей участников;

- отобрано 100 участников для прохождения обучения.

	17. 
	апрель
	Проведение регионального этапа конкурса «Молодой предприниматель России».
	100
	Мероприятия: 

- подготовка материалов для работы местного жюри;

- обеспечение условий для проведения заседания местного жюри (рассылка материалов за 2 недели до заседания);

- обеспечение призового фонда;

- организация торжественной церемонии объявления и награждения победителей в номинациях на местном уровне (через 2 недели после заседания);

- предоставление в окружные комитеты материалов о победителях конкурса

	18. 
	май- июнь

	Проведение первого модуля обучения.
	100
	См. Приложение 2 к Программе

	19. 
	апрель-октябрь
	Проведение тренингов мастер-классов.
	100
	Тренинги на развитие личной деловой эффективности:

- целеполагание;

- управление проектами;

- управление персоналом;

- time – management;

- ведение переговоров;

- тематические тренинги и мастер-классы (с участием представителей контрольно-разрешительной системы субъекта Российской Федерации). 

	20. 
	апрель-октябрь

	Создание института наставничества.

	50
	Обеспечение прохождения участниками стажировок на действующих предприятиях, обеспечение работы участников конкурсов бизнес-проектов с наставником. 

	21. 
	по отдельному графику
	Работа со школьниками.
	
	Проведение второго отборочного этапа на специализированную смену «Школа юных предпринимателей» на базе ВДЦ «Орленок». 

	22. 
	апрель-июнь
	Проведение семинара для участников конкурсов бизнес-проектов.
	100
	Для участия в работе семинара привлекаются:

- эксперты в области бизнес-планирования;

- предприниматели;

- бизнес-тренеры;

- представители инвестиционных и кредитных организаций;

- представители регистрационных и разрешительных учреждений.

Семинар проводится для консультирования участников при подготовке ими бизнес-проектов. 

	23. 
	июнь-сентябрь
	Проведение второго модуля обучения.
	100
	См. Приложение 2 к Программе

	24. 
	июнь - сентябрь

	Проведение собеседования участников – авторов написанных в ходе обучения бизнес-проектов -  с  предпринимателями, экспертами.
	50
	Выявление финалистов конкурсов бизнес-проектов.


	25. 
	май
	Проведение окружного этапа конкурса «Молодой предприниматель России».
	100
	Обеспечение участия победителей конкурса в торжественной церемонии объявления и награждения победителей в номинациях федерального конкурса.

	26. 
	май
	Проведение инвестиционного бизнес-форума.
	1000
	Презентационная, образовательная, инвестиционная площадка для молодежи субъекта РФ. 

	27. 
	май
	Проведение семинара с представителем органа государственной поддержки малого бизнеса.  
	100
	Возможности получения государственной поддержки на реализацию бизнес-проектов участников (гранты начинающим предпринимателям, места в бизнес-инкубаторах, субсидии и т.д.).

	28. 
	июнь
	Подготовка к  Международному Молодежному Экономическому форуму.
	Согласно квоте
	Мероприятия: 

- подготовка списка участников (победители местного и регионального этапов конкурса «Молодой предприниматель России, молодые предприниматели);
- обеспечение доставки делегации к месту проведения Форума.

	29. 
	июнь
	Подготовка к  Всероссийскому образовательному форуму «Селигер 2010».  
	Согласно квоте
	Подготовка списка участников, разработка и изготовления  элементов оформления делегации  (майки, баннеры, плакаты, кепки, банданы, флаги,  региональные арт-объекты).

Формирование списка  региональных экспертов для участия в Форуме.

Обеспечение доставки делегации к месту проведения Форума. 

	30. 
	июль
	Участие делегации субъекта Российской Федерации во Всероссийском образовательном форуме «Селигер - 2010», смене «Ты – предприниматель».
	В зависимости от квоты
	Состав делегации:

- предприниматели до 30 лет;

- участники с бизнес-проектами (не более 10% от общего числа делегации); 

- члены экспертного сообщества субъекта Российской Федерации;

Оформление делегации (по возможности): майки, баннеры, плакаты, кепки, банданы, флаги,  региональные арт-объекты и др.

	31. 
	август-декабрь
	Подготовка бизнес-проектов  к участию в региональных инвестиционных конкурсах. 
	Не менее 50
	Мероприятия: 

- регистрация новых предприятий;

- составление заявок на участие в Конкурсе. 

	32. 
	август-декабрь
	Сопровождение бизнес-проектов. 
	Не менее 50
	Оказание консультационной поддержки, привлечение наставников из числа успешных предпринимателей. 
Оказание консультационной поддержки при подготовке заявок и участия проектов в конкурсах поддержки предпринимательства, проводимых на территории субъекта Российской Федерации.
Обеспечение участия молодежных бизнес-проектов в межрегиональных, всероссийских и международных инвестиционных, выставочных и иных мероприятиях. 

	33. 
	август-декабрь
	Направление молодых людей в органы инфраструктурной поддержки (бизнес-инкубаторы, технопарки и т.д.). 
	Не менее 30
	Инфраструктурная поддержка молодых предпринимателей. 

	34. 
	август-декабрь
	Внедрение механизма субконтрактинга.
	Не менее 10
	Установление деловых связей, получение первых заказов на работы, услуги  через механизм субконтрактинга. 

	35. 
	август-декабрь
	Распространение механизма наставничества.
	Не менее 30
	Прохождение стажировок на действующих предприятиях, подбор наставников.

	36. 
	август-декабрь
	Информационное сопровождение.
	
	Информационные сюжеты о молодых предпринимателях, добившихся успеха. 

	37. 
	октябрь
	Работа со школьниками.
	
	Направление победителей отборочных этапов на специализированную смену «Школа юных предпринимателей» в ВДЦ «Орленок» (Краснодарский край).
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